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Azalpena
Uda Ikastaroa aurrez aurre ospatuko da eta online zuzenean parte hartzeko aukera ere egongo
da ZOOM bidez. Matrikula prozesuan nola parte hartuko duzun aukeratu: aurrez-aurre edota
online zuzenean.

Uda Ikastaro hau kokatzen da Euskadiko Elikaduraren eta Egurraren Balio Katearen 2019-2025 aldirako
Laneko Segurtasun eta Osasunerako Estrategia Sektorialaren barruan. Eusko Jaurlaritzaren OSALAN
erakunde autonomoak (Segurtasun eta Osasunerako Euskal Erakundea) bultzatzen du estrategia hori,
sektorean elkarreragiten duten eragile sektorial, soziolaboral eta teknologikoekin batera, Ekonomiaren
Garapen, Jasangarritasun eta Ingurumen Sailarekin elkarlanean (Nekazaritza, Arrantza eta Elikadura
Politikako arloa, eta Portu eta Itsas Gaietako arloa), zeinak apustu egiten duen Euskadiko garapen
estrategietan segurtasun eta osasun aldagaiak sartzearen alde. Oraingoan, ekarpenak egiten ditu bere
arloen bidez, eragile eta lankide nagusi gisa, Estrategiaren helburu, xede eta baterako ikuspegia
garatzeko.

Zaila da aurreikustea aurki ditzakegun etorkizuneko agertokiak, baina adi egoten lagunduko diguten
tresnak diseinatu ahal eta behar ditugu, eta arrisku egoera berriei modu eraginkorrean erantzungo
dieten politikak eta jarduerak ezarri.

EuskadiPreben saiatzen da erantzuten elikaduraren eta egurraren balio katean (baita haren sektore
primarioenean ere) nagusi diren segurtasun eta osasun arloko erronkei. Hainbat erronka, hala nola
sektore jasangarri, seguru eta osasungarri bat garatzea, "zero" ikuspegian aurrera egiteko borondateaz;
berrikuntza eta garapen teknologikoa erabiltzea lan inguruneak egokitzean, erakargarritasuna handituz
profesionalentzat; eta lan arriskuen prebentzio arloko ezagutza aurreratua kudeatu eta ustiatzea.

Ikastaro honek aztergai ditu Estrategian identifikatutako erronka nagusien barruko gai espezifiko
batzuk, eta gogoetarako eta hobekuntzak proposatzeko guneak sortu nahi ditu, ezagutza trukeari eta
esperientzien eta haien aplikazioari begira.

Helburuak

Batera jarduteko estrategien balioa nabarmentzea, laneko arriskuen prebentzioaren arloko ezagutza,
gaitasun espezifikoak eta sektorearen gaitasunak eta ezagutza batuta.

Erakundeen arteko eta sektore lankidetzarako aukerak sortzea, dibulgazio zientifiko eta sozialaren
esparruetan jardunez, prebentzioaren kultura zabaltzen lagunduz sektorean eta gizartean.

Sektore interesdunean prebentziorako trakzio elementuak identifikatzea eta indartzea, eta eragileen eta
stakeholder-en arteko elkarrekintza positiboa eta baliozkoa sustatzea.

Irtenbideak aurkitzera bideratutako (problematikak, Lan Istripuak eta Gaixotasun Profesionalak)
topagune tekniko bat bultzatu, garatu eta finkatzea, zientzia, akademia, teknika eta eragileen interesa
batuz.

Berrikuntza eta kalitate soziolaborala sustatzea balio kate interesdunean.

Sektorearen eta balio katearen segurtasuna eta osasuna hobetzeko irtenbideak eta egitasmo
interesgarriak identifikatzea, eta beren ekarpenen bidez lagunduko duten eragile interesdunak eta
garrantzitsuak erakartzea.

Inplikatutako sektoreek segurtasun eta osasun arloan dituzten erronkak diziplina anitzeko eta eragile
anitzeko ikuspegitik aztertzea.

Ikastaroaren laguntzaile espezifikoak

https://www.preben.eus/
https://www.osalan.euskadi.eus/s94-osalan/es/
https://www.euskadi.eus/gobierno-vasco/agricultura-pesca-industria-alimentaria/inicio/
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Programa

2021-07-21

08:45 - 09:00 Registro

09:00 - 09:30 “Apertura del Curso e Inauguración Institucional“

Bittor Oroz Izagirre Eusko Jaurlaritza / Gobierno Vasco - Viceconsejero de Agricultura,
Pesca y Política Alimentaria
Lourdes Iscar Reina OSALAN - Directora General
Pedro Antonio Monzón Durán EUSKADIPREBEN - Secretaría Técnica

09:30 - 10:00 “Una aproximación europea. Prevención y Seguridad Laboral en el Sector primario
como palanca de sostenibilidad (PARTICIPA VÍA ZOOM)“

Izaskun Bilbao Barandika Renew Europe (EAJ-PNV) - Eurodiputada

10:00 - 10:30 “Desarrollo de Estructuras de Acción Preventiva Internacional“

María Peñahora García Sanz Oficina OIT España - Consejera

10:30 - 11:00 Atsedena

11:00 - 11:45 Mahai ingurua: “Reto y Desafío, Estatuto de las Mujeres Agricultoras (Una ley
pionera para conseguir la igualdad de trato y oportunidades de mujeres y hombres
en el sector agrario de Euskadi, LEY 8/2015, de 15 de octubre, del Estatuto de las
Mujeres Agricultoras)“

Montserrat Iglesias Lucía EPSI (UAB) - Directora Prevenció i Seguretat Integral
Carlota Garcia ASAJA Nacional - Dpto. de formación/proyectos
Pilar Santamaría Martínez HAZI - Directora de PAC y Servicios Institucionales

11:45 - 12:15 “Tecnología de medición de formaldehído para entornos seguros. Proyecto
LIFESENSSEI de innovación para minimizar el impacto del formaldehído sobre el
medio ambiente y la salud ocupacional en entorno laboral del tratamiento y
trasformación de la madera“

Miguel Ángel Alba Hidalgo QUIRONPREVENCIÓN - Director Técnico del proyecto
LIFESENSSEI

12:15 - 12:45 “Prevención de TMEs y dolencias de la espalda en nuestro sector“

Jesús Seco Calvo Universidad de León - Profesor Titular. Investigador IBIOMED

12:45 - 13:15 “Experiencias en Dinamarca: Investigaciones sobre Ejercicio Físico en Sectores de
Interés“

Lars Andersen National Research Centre for the Working Environment (NFA). - Professor

13:15 - 13:30 “Presentación de la web www.preben.eus “

Pedro Antonio Monzón Durán EUSKADIPREBEN - Secretaría Técnica

13:30 - 14:00 “Conclusiones y visión de futuro“

Joaquín Nieto Sáinz Oficina OIT España - Director

14:00 - 14:30 “Agradecimientos y Cierre del curso“

Angel Lapuente Montoro Eusko Jaurlaritza / Gobierno Vasco - Director de Trabajo y
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Seguridad Social.
Jone Miren Fernández Landa Eusko Jaurlaritza / Gobierno Vasco - Directora de Desarrollo
Rural, Litoral y Políticas Europeas
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Zuzendaritza

Pedro Antonio Monzón Durán

Fundación AZTI

Grado Universitario en Prevención y Seguridad Integral por la Universidad Autónoma de Barcelona
(EPSI). Especialista Universitario en Higiene y Salud Laboral. Especialista Universitario en Ingeniería y
Tecnologías del Medioambiente. Técnico Superior en Salud Ambiental. Técnico Superior en Prevención
de Riesgos Laborales en las especialidades de Seguridad Laboral, Higiene Industrial y Ergonomía y
Psicosociología Aplicada. Trayectoria profesional con puestos de Responsable Técnico de Acreditación
de Laboratorios, Responsable de Gestión de Equipos y Activos en AZTI. Secretaría de Planes Sectoriales
de Prevención para el Sector Primario de la CAE (Itsaspreben, Nekapreben y Elikapreben), así como
participante como experto en Estrategias de Seguridad y Salud Laboral. Actualmente Responsable de
Salud y Bienestar de AZTI y componente de la Secretaría Técnica de EuskadiPreben (Estrategia
Sectorial de Seguridad y Salud Laboral para la Cadena de Valor Alimentaria y de la Madera de Euskadi
2025).
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Irakasleak

Miguel Ángel Alba Hidalgo

Quirón Prevención, S.L.U., Director Técnico - Proyecto LIFE SENSSEI

Miguel Ángel Alba Hidalgo es Licenciado en Ciencias Químicas por la Universidad Complutense de
Madrid. Desde 1998 se dedica profesionalmente a la consultoría en Higiene Industrial trabajando en la
actualidad en Quirón Prevención, S.L.U. Paralelamente ha participado en numerosos proyectos de I+D+i
relacionados con la salud laboral y, en particular, con la gestión de los riesgos asociados a la exposición
a agentes químicos. A destacar, por su actualidad y relevancia, su trabajo como Director Técnico del
proyecto Life SENSSEI cuyo objetivo principal es el de desarrollar nuevas estrategias de control de la
exposición laboral a formaldehido. Es miembro fundador de la Asociación Española de Higiene Industrial
de la que actualmente es vicepresidente.

Lars Andersen

Lars L. Andersen, MSc, PhD, es profesor del Centro Nacional de Investigación del Entorno Laboral en
Copenhague, Dinamarca. Su investigación sobre el entorno de trabajo abarca: 1) estudios
epidemiológicos para investigar los factores de riesgo de las ausencias por enfermedad y la pensión de
invalidez; 2) ensayos controlados aleatorios con programas de ejercicio físico y ergonomía participativa
para prevenir y reducir el dolor musculoesquelético y mejorar la capacidad de trabajo y el bienestar; 3)
estudios sobre el lugar de trabajo con mediciones técnicas; 4) vida laboral saludable de los mayores; 5)
investigación para la práctica (R2P). Sus publicaciones pueden verse aquí:
https://t.co/m2LGDqzHzc?amp=1

Izaskun Bilbao Barandika

2009tik-: Europako Parlamenturako diputatua Zuzenbidean lizentziaduna (EHU) Enpresen Kudeaketako
Masterra - EHU Karrera politikoa 1987-1991: Bermeoko Udaleko zinegotzia, Hirigintza eta Kultura Saila
1998-2001: VI. Legegintzaldia - Nekazaritza eta Arrantza Batzordeko lehendakaria; Erakunde eta
Herrizaingo Batzordeko, Ekonomia eta Aurrekontu Batzordeko eta Emakume eta Gazteria Batzordeko
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kidea 2001-2005: VII. Legegintzaldia - legebiltzarkidea Eusko Legebiltzarrean; Nekazaritza eta Arrantza
Batzordeko lehendakaria; Erakunde eta Herrizaingo Batzordeko, Industria, Merkataritza eta Turismo
Batzordeko, Emakume eta Gazteria Batzordeko eta Erreserbatutako Gastuak Kontrolatzeko Batzordeko
kidea 2005-2009: VIII. Legegintzaldia - Eusko Legebiltzarreko lehendakaria 2009-07/04: Eusko
Legebiltzarreko legebiltzarkidea. 1989-1994: Eusko Jaurlaritzako Kultura Saileko Zerbitzu zuzendaria
1996-1998: Eusko Jaurlaritzako Herrizaingo Saileko Zerbitzu zuzendaria

Jone Miren Fernández Landa

Master en Derecho Internacional, Comunitario y Comparado. Univ. de Keele, Reino Unido. Licenciada en
Derecho por la Universidad de Deusto. Desde 2019 es Directora de Desarrollo Rural y Litoral y Políticas
del Dpto. de Desarrollo Económico, Sostenibilidad y Medio Ambiente del Gobierno Vasco. Desde 2012
hasta 2019 desarrolló su actividad en la Fundación HAZI, dedicada al desarrollo rural, litoral y
alimentario, como responsable de Programas Europeos, puesto que anteriormente ocupó en Mendikoi e
Itsasmendikoi (1996 – 2012). Es la responsable de impulsar y desarrollar la participación de los agentes
económicos y sociales en los Planes y Programas de Desarrollo Rural, así como la ejecución de
actuaciones de diversificación de la actividad económica en las zonas rurales y mantener la
multifuncionalidad del medio rural. Desde su dirección se fomentan y apoyan las nuevas iniciativas
empresariales, la creación, mejora y ampliación de pequeñas y medianas empresas y la generación de
empleo.

Carlota Garcia

Graduada en Farmacia en la Universidad Alfonso X. Especializada en Cosmética y Dermofarmacia.
Desempeñó su carrera profesional en laboratorios elaborando fórmulas magistrales y cosméticas. Ha
adquirido experiencia internacional en la Università degli Studi di Parma (Italia) y en Moate Community
School (Irlanda). Ha participado en un voluntariado en una aldea en Bangthali (Nepal), dónde se les
proporcionaba acceso a una educación digna a los colectivos más vulnerables de la aldea. Actualmente
trabajando en la Asociación de Jóvenes Agricultores (ASAJA) en el departamento de Prevención de
Riesgos Laborales y gestión de proyectos. Responsable del proyecto de formación subvencionado por el
SEPE para jóvenes agricultores.
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María Peñahora García Sanz

María-Peñahora García Sanz es Consejera de la oficina de la OIT para España y funcionaria de Carrera
de la AGE, de la Escala de Titulados Superiores del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo (actual INSST). En el ámbito de la Unión Europea, ha sido miembro de grupos de expertos del
Comité Consultivo para la Seguridad y Salud en el Trabajo, de la Comisión Europea, para la elaboración
de la normativa legal y el desarrollo de la normalización europea, y de grupos científico técnicos de la
Red europea de institutos de investigación (PEROSH). Con respecto a la Agencia Europea para la
Seguridad y la Salud en el Trabajo (EU-OSHA) ha desempeñado las funciones encomendadas al INSST
como Centro de Referencia Nacional de la EU-OSHA y de administrador de la Red Española de
Seguridad y Salud en el Trabajo. Tiene un Postgrado por la Escuela Diplomática del Ministerio de
Asuntos Exteriores, Unión Europea y Cooperación de España, en materia de la Unión Europea.

Montserrat Iglesias Lucía

Dra. Montserrat Iglesias-Lucía. Directora de la Escuela de prevención y seguridad Integral (Universidad
Autònoma de Barcelona). Doctora en Derecho por la Universidad Rovira i Virgili. Experta en la gestión y
prevención de riesgos y en política estratégica de seguridad. Comunicadora y conferenciante
internacional en materias relacionadas con la seguridad, prevención y liderazgo y motivación. Ha
realizado diferentes publicaciones sobre la temática tratada en el congreso y participado en diferentes
medios de comunicación. Su tesis doctoral trató sobre La violencia contra las mujeres: de la represión a
la prevención, destacando la necesidad de cambiar la forma de intervenir en este tipo de violencia,
siendo necesario apostar por políticas preventivas para erradicar la violencia contra las mujeres.

Angel Lapuente Montoro

Joaquín Nieto Sáinz

OIT
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Joaquin Nieto LANEren zuzendaria da 2011tik. Aurretik, Comisiones Obreras enpresako ingurumeneko
eta lan-osasuneko idazkari konfederala eta ISTAS, Sustainlabour eta Madrilgo Unibertsitate
Politeknikoko Lan, Ingurumen eta Osasun Katedraren Kontseilu Errektorearen sortzaileetako bat eta
presidentea izan zen. Langileen ordezkari izan zen Europako Batzordearen Ingurumen Foroan, Nazio
Batuen Garapen Iraunkorreko Batzordean, PNUMAn eta goi-bilera klimatikoetan. 2002an, Lurraren
aldeko ibilbide pertsonalaren saria jaso zuen; 2003an, Ingurumen Informazioko Kazetarien Elkartearen
Via Apia saria; eta, 2009an, Lan Arriskuen Prebentziorako apirilaren 28ko Sari Nazionala. Joaquinek
'Klima-aldaketaren erronkak' liburua idatzi du, eta nazioartean aintzatetsia da agenda sindikalean
ingurumen-dimentsioa, ingurumen-agendan lan-dimentsioa eta agenda klimatikoan bidezko trantsizioa
txertatzen egindako lan aitzindariagatik.

Pilar Santamaría Martínez

Ingeniera Agrónoma por la Universidad Politécnica de Madrid. He desarrollado la mayor parte de mi
trayectoria profesional ligada al Sector Agrario Vasco. En colaboración con los Centros de Gestión
desarrollé el diseño del sistema de asesoramiento en Gestión Técnico-Económica para explotaciones
agrarias. Primero en IKT y después en HAZI he sido responsable del desarrollo de las Estadísticas del
ámbito de las cadenas de valor de la alimentación y la madera así como del medio rural en colaboración
con el Órgano estadístico departamental, y durante 5 años responsable del área de Marcas y Mercados.
Entre 2009 y 2013 fuí Directora de Agricultura y Ganadería y Directora del Organismo Pagador del País
Vasco. Durante este periodo dirigí los trabajos que culminaron en la redacción de la Ley del Estatuto de
las Mujeres Agricultoras que sería aprobada en 2015. En la actualidad dirijo el departamento de PAC y
Servicios Institucionales de HAZI y participo en la Secretaría Técnica de EuskadiPreben

Jesús Seco Calvo

Doctor por la Universidad de Salamanca y por la Universidad de León. Fisioterapeuta. Especialista en
Fisioterapia Deportiva. Médico. Especialista en Medicina de la Educación Física y el Deporte.
Homologado como especialista en Medicina Familiar y Comunitaria. Especialista en Entrenamiento
Deportivo. Profesor Titular Fisioterapia, Universidad de León. Instituto Universitario de Investigación de
Biomedicina (IBIOMED). Profesor e Investigador Visitante Universidad del País Vasco (UPV/EHU).
Coordinador Programa de Doctorado (interuniversitario) en Salud, Discapacidad, Dependencia y
Bienestar, Universidades de A Coruña, Murcia, León y Salamanca. Coordinador Grupo Investigación
Fisioterapia y Salud. Coordinador Grupo Investigación Castilla y León de la Red Española de
Investigadores en Dolencias de Espalda (REIDE). Insignia Oval de Oro de la Asociación Española de
Fisioterapeutas. 21 tesis doctorales dirigidas. 71 artículos JCR, 24 libros. Más de 90 comunicaciones a
congresos internacionales
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Matrikula prezioak
AURREZ AURRE 2021-05-03 ARTE 2021-07-21 ARTE

GONBIDATUAK 0 EUR -

OROKORRA - 44,00 EUR

MATRIKULA MURRIZTUA
OROKORRA - 37,00 EUR

MATRIKULA EXENTZIOA - 31,00 EUR

ONLINE ZUZENEAN 2021-04-05 ARTE 2021-05-03 ARTE 2021-07-21 ARTE

GONBIDATUAK 0 EUR - -

OROKORRA - - 44,00 EUR

MATRIKULA MURRIZTUA
OROKORRA - - 37,00 EUR

MATRIKULA EXENTZIOA - - 31,00 EUR

https://www.uik.eus/eu/informazioa/matrikula-murrizketak
https://www.uik.eus/eu/informazioa/matrikula-murrizketak
https://www.uik.eus/eu/informazioa/matrikula-murrizketak
https://www.uik.eus/eu/informazioa/matrikula-murrizketak
https://www.uik.eus/eu/informazioa/matrikula-murrizketak
https://www.uik.eus/eu/informazioa/matrikula-murrizketak
https://www.uik.eus/eu/informazioa/matrikula-murrizketak
https://www.uik.eus/eu/informazioa/matrikula-murrizketak
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Kokalekua

Miramar Jauregia

Mirakontxa pasealekua 48, 20007 Donostia

Gipuzkoa


